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CONTADOR PUBLICO CARLOS MANUEL JOAQUIN GONZALEZ, GOBERNADOR
DEL ESTADO DE QUIHTAHA ROO, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE ME
CONFIERE EL ARTICULD 80 FRACCIONES iii ¥ XX; EN CUMPLIMIENTO DE LAS
CBLIGACIONES QUE ME IMPONE EL ARTICULO 91 FRACCIONES VI 'Y XIll, AMBOS
DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADC LIBRE ¥ SOBERANO DE
QUINTANA ROO; CON FUNDAMENTO EN LOS AHTICI.ILUS 2,3, TFRACCION| ¥ 11
DE LA LEY ORGAMICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE
QUINTANA ROO; ARTICULOS 1, 2, 3, 21, 22, 24, 25 ¥ DEMAS RELATIVOS Y
APLICABLES DE LA LEY DE LAS ENTIDAI’.’IES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
PARAESTATAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO; ¥

COMNSIDERANDO

Que dentro de las obligaciones que me impona (a Constitucidn Polltca del Estado Lioee v
Soberanc de Quintana Roo, & contemplan entre ctras, la de mantener la Administracion
Plblica Estatal en constante perfeccicnamiento, agecuandela a las necesiciades técnicas
v humanas de la Entidad. de conformidad a los principios v lineamientos establecidos en
la Ley Organica de la Administracidn Publica del Estado de Quirtana Rog.

Que uno de los ohyetvos fundamentales de mi gobéierno ha side promover la
mademizacian del sector paraestatal para convartile en un instrumento mas aficienta,
eficaz y productve, capaz de responder a los nueves requerimientos del cesarollo
econgmico y social del Estado, y de acuerdo a las lineas de accion establecidas en al
Flan Estatal de Desarrollo 2016-2022 Actualizado, busca impulsar una administracicn
publica ordemada, controlada y fransparente en |la obtencion de resullados v
materializacion de sus metas.

Que an este sentido el citado Plan. en su Eja 3, Programa 17, en la linea de accion 3,17 .4
establece; la consolidacion del procesa de modemizaciin del marca  juridico,
administrativo y de control intermno estatal que fortalezea la actuacion de las insttuciones
publicas. el desamrolle de los sectores productives v faverezoen la convivencia armdanica
entre los ciudadanos. \

Que en la presente Administracidn Pablica, el dia 18 de Julio de 2018 se publica en el
Pariddico Oficial del Estado de Quintana Roo, & Decrelo mediante o cual se expide ¢/
Regiamenio de s Ley de Enfidades de la Adminisfracidn Foblica Persesiaial del Esfado ‘\\
de uintana Roo, an matens oe homogenizacitn del funcionamianto de las arganos de
gobierno, infegracidn de carpelas de trabajo y actas de sesianes, al cual se estableca an

&U articulo segunde transitoric que las Entidades deberdn proporer la adecuacion a sus
respactivos Decrelos de creacidn o estatutos, segldn corresponda, a efecto de ajustarlos a

lo previsio en el citado Reglamento de la Ley.
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Qua en este tenor, resulta necesario que el Decrelo que modfifica imegralmenie ef
Decraio que crea & Ceniro de Esiudios de Bachileraio Técnico “Eve Samano de Liper
Mateos”, publicade en el Paridédico Oficial del Estado de Quintana Roo el 30 de Abril 2010
¥ su reforma publicado el 22 de Diciembre de 2016, reformarlos integralmenie para
compilar en un solc documento las disposiciones que regulan, a fin de hacerlo mas
funcional y eficaz, asl como para oforgar certeza juridica y facilitar su comprension

Que &l perfeccionamienta de éste marco juridico garantizara un trabajo funcional y
eficenie, acorde a las nuevas dinamicas de la sociedad quintanarmoense y contnbura a
que &l Centro de Estudios de Bachillerate Tacnico "Eva Samanao de Lopez Mateos” pueda
cumplir de manera eficiente con las funciones gue tiene encomendadas, v en ganeral
lograr una mayor transparencia en o gue hacer inslitucional gqua al afecta la

correspandan,

Por fodo lo antes expuests y fundado, a fin de armanizar dicha instrumento juridico a las
Ileyas actuales y homogenezar el funcionamiento de su maxima autondad como 10 s su H.
Junta Directiva, asi como en la integracion de carpetas de trabajo y actas de sesiones gue
s@ levanten con motvo de las mismas, y dada la necesidad de perfeccionar de manera
concreta e integral sus alcances, responsabifidades y demas atribuciones, he tenido a

bien expedir el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE REFORMA INTEGRALMENTE EL DECRETO QUE CREA
AL CENTRO DE ESTUDIOS DE BACHILLERATO TECMNICO “EVA SAMANO DE

LOPEZ MATEOS" ¥ 5UUS REFORMAS.

Articulo Unico.- Se reforma integralmente el Decrete que crea al Centre de Estudics de
EBachillerate Técrico “Eva Samano de Lépez Mateos®, v sus reformas para quedar como

sigue:
DECRETO DE CREACION DEL CENTRO DE ESTUDIOS DE BACHILLERATO
TECNICO “EVA SAMANO DE LOPEZ MATEDS". .

i’
CAPITULO | \

DE SU NATURALEZA Y DOMICILID

ARTICULO 1.- Se crea el Ceniro de Estudios de Bachillerate Técnice “Eva Sdmanc
Lopaz Mateos®, como Organismo Plblico Descentralizada de la Administracién Publica
Paraestatal del Estado de Quinlana Roo, de inlerés publico y social, con perscnabdad
Juridica y patrimenic prople, sectonzade a la Secretaria de Educacidn, con domicilio legal
en la ciudad de Chetumal. Municigic de Othdn P. Blanco, Quintana Reo, sin perjuicic de

é{.
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que s2 puedan establscer en ofras localidades del Estado, las oficnas v unidades
gducativas y'o académicas dependientes del mismo Ceniro, gue se consideren
necesarias para ia realizacion de sus objativos,

ARTICULO 2.- El Centra de Estudios de Bachillerate Técnico "Eva Sémano de Lopez
Maleos® se reqira por lo dispuesto en la Constitucién Politica del Estadeo Libre y Soberano
de Quintana Roo, por la Ley de Educacién del Estado de Quintana Roo, por el presente
Decreto, por su Reglamento Interior, Manuales v demas disposiciones nomativas
internas, asl como por las leyes, decretos, acuerdos y corvenios aplicables.

ARTICULD 3.- Para efectos de este Decreto s= entendera por

l.- Centre: Al Centro de Estudics de Bazchillerato Técnico “Eva Samanc de Ldpez
Maleos™;

II.- Director General: A la persona Tilular del Centro de Estudios de Bachillerato Técmico
“Eva Samano de Lopaz Mateos”,

lIL- Lay: A la Ley de las Entidades de la Admimistracion Poblica Paraestatal del Estado de
Quintana Roo;

IV.- Reglamento de la Ley Al Reglamenio de la Ley de las Enhidades de fa
Adminisfracion  Pulfica FParseslatsl del Esfado de Quintane Roo an matanis oe
homogenizacion o8l funcionamiento de los Organos de Gobiemno, fnfegracion de las
carpelas de frabajo y sctas de sesiones. y

V.- Reglamento Interior; Al Reglamento Interor dal Centro de Estudics de Bachillerato
Técnico "Eva Samano da Lopez Mateos”

CAPITULD Il

ARTICULD 4.- El Centro tendrd por objeto general, impulsar. ofrecer, impartir y consclidar
fa educacidn de tipo medio superor, en & nivel bachillerato técnico, asi como realizar
difusidn cultural que contribuya a impulsar, fortalecer, diversificar y equilibrar el desamod|
regional, estatal y nacional. Cumplira con su objeto de acuerdo con los planas naciol
y estatales de educacion técnica, de conformidad con los requerimisntos sociales,
gconomicos ¥ ambientales del Estado vy del pais, propiciande la mejor calidad y su
vinculacion con los sectoras sociales y productives de bienas y servicios.

ARTICULO §.- El Centro tendré los siguientes chietivos:

Y
!
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I. Imparir educacién de tipo medio superior, en @l nivel de bachilleralo técnico,
tecnoldgice, general e intercuitural, con validez oficial de esiudics para formar
imMegralmente a profesionales técnicos competentes con un amplio sentido
humanistice, nacionalista y éfico, con elevado compromise social y aplos pars
generar vy aplicar creativamente conocimientas en la solucidn de problemas,

n Formar profesionales con aciitud técnica, creativos con espiniu emprandedor
innovadaor, orientades al logro y a la superacidn permanente, solidanes, sensibles
a laz realidades humanas, integradce efeclivamente y comprometidcs con el
progresa del ser humano, del pais v del Estado;

. Qrganizar y realizar actividades de investigacion técnica en las dreas que ofrezca
educacidn, atendiendn fundameantaimente, los problemas estatales, regionales y
nacionales, en relacion con las necesidades del desarrollo sacioecondmico de la

aentidad;

Y. Obtener senvicios de asesoria técnica, capacitacidn e investigacién para la
comunidad escolar, mediante la suscripcion de acuerdos ¥ convenios de
cooperacidn y desarrollo con instifuciones nacionales y extranjeras de alto nivel,
que parmitan a través de una adecuada gestion de la tecnologia, el desarrcllo de

la comunidad guintanamoanse,

V. Prastar servicios de asesoria técnica, capacitacion e investigacidn, mediante
acuerdos O convenios Ccon campesincs, pequeflics propietarios, industriales,
empresarics, comerciantes y demas seclores de la sociedad pere establecer v
gesamollar preyectos de produccidn, distribucion, comergializacion y consumeo de
bignas y servicios, para allegarse de recursos adicionales,

investigacion técnica, orientadas a la satisfaccién de las necesidades de los

VI.  Fomentar v priorizar actvidades de vinculacidn efectiva. extension y difusidn de la
sectores social y productivo de bienes y serviciog, e \

Vil.  Imparlir educacion de tipo medio superior en sus modalidades escolarizada, no
escolarizada, virtual y mixta,

ARTICULO 6.- Para & cumplimiento de su objeto, @ Centro tendra las siguiaries
atribuciones: 3 '"‘“-.LH

|, Proponer para la aprobacion de la autoridad competente, los planes y programas
de educacian tipo medie superior que imparta, en el nival de bachillerato técnico y
sus actividades de preservacion y difusson de la cultura, de conformidad con la

W
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rormatividad v lineamientos gue determinen tanto 12 autoridad educativa fedaral
coma la astatal:

Il.  Crear, organizar y administrar log planas que estime partinentas para satisfacer la
demanda educativa, previa aulonzacidn de la Secrefaria de Educacion, en lcs
lugaras dal Estade de Quintana Roo que estime conveniente, necesario y posible;

. Imparir educacion de tipo medic superior, en el nivel bachillerato técnico,
conducents a la obtencidn de un fitulo profesional conforme con los planes y
programas de estudio que apruebe la Secretaria de Educacion;

. Disefar y establecer anualmente su calendaro escolar, en funcion con los planes
¥ programas de estudio aprobados por las instancias competentss en apego a la
normatividad  vigents, de modo gue pusda cumplir de manera eficaz |as
actividades académicas programadas, con base en los oritarios generalas
establecidos tanto por las aulonidades educatvas faderales y astatales,

W.  Ewaluar el servicio educativo que presten fos planteles, aplicanda les criterios y
paliticas de evaluacion establecdos por la Sacretaria de Educacidn;

Vi.  Evaluar el desempafio laboral del personal del Centro;

Vil. Informar a la Secretaria de Educacion, scbre les resultades de las evaluaciones
realizadas a sus planteles;

Will. Expedir cerfficados y constancias de estudios, asi como olorgar fitulos de
profesional técnico que corespondan a la ensefanza gque impara en sus
plantalas

IX.  Aceptar de la Secretaria de Educacién, laz revalidaciones y equivalencias de
estudio del mismo tipe educativo, realizados en otras insttucicnes de ensefianza
media supericr legalmente establecidas, de conformidad con la nomatividad v
lineamientos que determine tanto la autoridad educativa federal como la estatal; 3,

X.  Feglamentar |la seleccign, &l ingreso y la permanencia de los estudiantes;
Xl. Reglamantar la saleccion, el ingreso, la permanencia v |8 promocion, en su caso,

cal personal académico y administrativo, atendiende las recomeandacionas que
surjan de las aulondades competentes:

All.  Planear, desamollar & impartir programas de superacidn, capacilacidn
actualizacion academica dirigidos al personal docente, aoministrativo y diractivo,
de conformidad a la normatividad y lineamientos establecidos por la Secretaria de
Educacion;
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Xl Promover y organizar programas de presiacién del semvicio social de los
estudianies en benaficio de ia comunidad y desarrofiar un sistema de seguimienios
de egresados,

ALY Promaover anta la Direccién Genaral de Profesiones da la Secrataria de Educacian
Pablica, el registro de las carreras, planes y programas de asfudio aulorizados;

XY, Owganizar y realizar actividades culturales y deportivas, como pare de la
farmacion integral de los estuciantes vy en beneficio de [a comunidad escolar v de

l& sociedad en general,

¥\, Certificar los documentos que sean generados en su interior yio que por razén de
su competencia se ancueniren dentro del Centro;

XV, Promever y suscribir ks acusrdos o convenios necesarios para el desarrollo
gestibn  de investigacidn t&cnica, asl como de intercambio académico, cultural y

deportiva para la formacion complementaria de los estudiantes, con otras
irstitluciones de educacidn media superior y centros de investigacidn técnica;
estalales, nacionales y extranjeros, y

XNl Las demas gque le olorguen otras leyes, decratos, reglamentos, asiatutos ¥
convenios para el cumplimiento de su objeto.

cAPITULO I
DEL PATRIMONIO

ARTICULO 7.- El Patimenio del Cantro eetard constituide con:

I Los bisnes muebles e inmuebies y demas activos que por cualguier concepto legal \
adguiera o reciba para la consecucian de sus fines; )

Il Los recursos, partidas y subsidios gue el Gobiemo Federal, Estatal v Municipal e
ctorguen;,

1 Las aportaciones, herencias, donaciones, legados v demas bienes y recursos que
reciba de personas fisicas o morales, nacionales o cel extranjerns,

. Lae utifdades, intereses, dividendes, rendimientos y demds ingresos que oblengd
per la inversidn da su patrimanio;

| ™
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V. Loz beneficics gue se deriven de las concesiones, permisos. licencias y
autorizaciones gue se le olorguen conforme a las cisposiciones legales aplicables;

Vl.  Los ingresos propios gue obtenga por ks servicios que preste en el ejercicio de
sus facultades y en el cumplimiento de su objeta y objetivos; v

WIl.  En general, los demas derechos e ingresos que obtenga por cualquier otro titulo
lagal.

ARTICULO B.- Los bienes muebles & inmuebles gue farmen parte del patrimanio del
Centro. serdn de cardcter imprescriptible, inalienable e inembargable y sdlo podran ser
chietos de enajenacidén o accidn reivindicatoria o de posesidn definitiva o temporal
mediante acuerdo ce la H. Junta Directva, y sismpre que medie causa justificada.
Cuando alguno de lce bienes citados daje de ublizarse, se sujetaran & lo dispuesio por el
Titulo Segundo Caplivic Primero de ja Ley del Patrimonio del Estado de Quintana Roo.

ARTICULO 9.- EI régimen fiscal del Centro se sujetars a Io dispuesto en las leyes de |a
materia considarande en ioge momenio su naturaieza emineniemente sosial. Los
ingresos vy los bienes de su propiedad, asi como los sctos, acusrdos, contratos y
convenios en que intervenga, esfaran exentos de impuesios y derechos estatales o
municipales en términos de |a legislacion aplicable, por ofra parte, gozara de todos los
beneficios y prerrogativas que concaden las Leyes Federales o las Entidades Educativas
para actividades afines a la educacidn.

ARTICULO 10.- El Centro para el financiamiente complementario de sus actividades v

programas podra desarrollar por acuerdo de la H. Junta Directiva, algunas aclivdades de

caracter da vinculacidn con beneficios econdmicos o en especke con los sectores pubilico,

privado y social, mediante al establecimiento de acuerdos o convenios gue coadyuven al

establecimiento de incubadoras de negecios a fin de crear sinergias coordinadas

gﬁﬂntadaa a la creacion de empresas y siempre que no aleren su naturaleza social del \
antra.

CAPITULD IV
DE LA ORGAMNIZACION

ARTICULO 11.- Para &l gjercicio de sus atribuciones, cumplimiente de su objeto y fines,
Centro contara con los drganos de administrecian y direccion siguientes:

I.- Una H. Junta Directiva; y

II.- Una Dirscedn General
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CAPITULO VW

DE LOS MIEMEROS DE LA H. JUNTA DIRECTIVA

ARTICULDC 12.- La H. Junta Directiva serd &l maximo érgano de Gobiemo del Centro, v
estara integrada por:
I- Un Presidents, que sera el Titular de la Secretaria de Educacion; v

II- Los Vocales siguientes:
a) ElTitular de la Secretaria de Finanzas y Planeacion;
B) El Titular de la Oficialia Mayor,
) El Titular de la Secretaria de Tunsmo:;
d) El Representante de la Secretaria de Educacion Publica dal Gaobierno Federal
en la Entidad; v
&) Ln Representante del Sector Privado en el Estado.

La designaciin del representanta del Sector Privado deberd realizarss por invitacian del
Gobernadar del Estads de Quintana Roo, a propuesta de la Coordinadora de Sector,
quien permanacerd en su encargo hasta an tanto no sea removido. i

ARTICULD 13.- La H. Junta Directiva se auxilard para el corecto desempefio de sus
atribuciones con:

. Un Secrstario Técnico, que serd el Director General del Centro, el cual sera el
encargado de llevar log asunios referentes a las sesiones. podran particpar an las

MISMas con voz, pero sin voio; y

Il. Un Comisario Pdblico Propietario que sera el Titular de la Secrefaria de la Contraloria,
quien podra designar a su suplente, intarvendra en las sesiones con deresho a voz,

pero sin voio.

ARTICULO 44.- Los cargos que desempefien los integrantes de la H. Junta Directiva del
Centro seran honorificos por lo que ne percibirdn por ésle, remuneracidin econdmica
alguna.

ARTICULO 15.- Es obligacian de los miembros de 1a H. Junta Directive ssistir a todas

sesiores que sean convocados por escrito, debiendo los miembros Tiulares para fal
efecto, prever el estar debidamente representados en todas las sesiones, en caso de s

ausencias.

bl
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Para cumplimients de o anterior, 103 integrantes propetancs de la H. Jurta Directiva
tendran la responsabilidad de designar mediante oficio a sus suplentas, guienas en todo
caso asumiran plenamente las responsabilidades inherenteés a tal encargo, debsendo
Asegurarse que cuenten con la capacidad técnica y toma de decisiones, asi como
disponibilidad necesaria para atender con diligencia y oportunidad tocos ks azunios
inherentes a su representacién, por lo que deberan permanecer en dicha sesidn
canvecada desde el inicio hasta la clausura de la sesion, asl coma informarles de las
demas obligaciones que deberan cumplir en funcion de dicho encargo.

ARTICULO 16.- Cada umo de Ioe miembros propietarios de la H. Junta Directiva
acreditard, ante el Presidente de la H. Junta Directiva a sus respectivos suplentes, 1os que
fungirdn como mismbros an las ausencias da aguellos.

ARTICULO 47.- A l|as sesiones an los que asistan los mismbros propietarios  an
compaftia de sus suplertes, éstos Uitimos solo paricipardn con woZ pero sin voto y na
formaran parte dal quérum legal.

La representacién de los miembros de [a H. Junia Directiva del Centro, serd unipersonal y
bajo ningdn mativa podra recasr @n Una misma parsona una doble representacidn.

ARTICULD 18.- Los miembros de la H. Junta Directiva tendrin derecho a voz Yy voto
durante las sesiones a las que fueran convocados y deberan pronunciarse sobre as
asuntes gue deban resolver en cada una de las mismas, debiende emilir su respectiva
valo, ya sea a favor o en contra, debendo constar el sentido de dicha volacidn en las
acias gue se levanten. sin qua madie la abstancian,

ARTICULD 18.- Los mismbros integrantes de la H. Junta Directiva, previc a la toma de
decisiones, deberan analizar la informacidn contenida en las carpetas de {rabajo que le
anvie el Director General del Centro, para generar acuerdos en [as sesiones con apago a
la narmatividad vigenie,

Para el debido cumplimiento de lo anles sefalado, serd obligacion de los miembros
integrantas da la H. Junta Dwectiva, analizar y discutir los asuntes planteados, por lo que
podran formular |as preguntas y observaciones que estimen necesarias, o solicitar que se
amplie la informacién presentada que les parmita pronunciarse sobre los mismos,

ARTICULO 20.- Una vez que los miembros de la H. Junta Directiva del Centro consideren
discufido el asunto &n cuestidn, se proceders a la volacidn en los tarminos del articule 28

del presante Decreto.

ARTICULO 21.- Se debera llevar un registro de las votaciones, especificande para ¢
uno oe los asuntos tratados, al sentide del vato individual da cada uno de los miembros o
la H. Junia Directva, asi como la suma de votos en sentido aprobataorio v desaprobatorie,
lo cual deberd asentarse en el acta respactiva.

[
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De igual forma se levard un registro de los acuerdos aprobades por la H. Junta Directiva
@ fin de dar un puniual segumiento e informar en cada una de ias sesiones hasta la
conclusion de log mismos. En el caso de existir acuerdos permanentes debsrd dar
atencian a los mismos v presentar la informacidn de acuerdo a (0% plazos establecidos,

Bajo ninguna circunstancia se podrén alterar i modificar los acuerdos o resoluciones
tamades por la H. Junta Directiva del Centro, por considerarse inobjetables, debiéndose
cumplir en los términos aprobados, sempre ¥ cuando sean licitos y s& ajusten a la
normatividad aplicable. Lo acuerdes tomados por [os miembros integrantes con woz ¥
vota de la H. Junta Directiva del Cenfro seran bajo su mas estricta responsabilidad

ARTICULO 22.- El Presidente de la H. Junta Directiva tandrd las siguientes facultadss y
obligaciones:

I Cenvesar oficialments a las sesicnes ordinanas y extracrdinanas a los vocalas
de la H. Junta Directiva de manera directa, o, por conducto dal Secratario
Tecnico;

1. Presidir sus sesiones ordinarias y extraordinarias declardndolas instaladas v
clausuradas, asi coma participar en sus debates;

. Vigilar a través del Secrefaric Tecnico e cumplimierte de la periodicidad
establecida para las sasones,

. Declarar agotados los debates, someter a votackon los asunios fratados en las
sesiones v declarar el resultado de kos mismos.

W Resolver lag diferencias de cpinibn que se presantan anlre los vocales de la H.

Junta Directive;
Vi Emitir &l volo de calidad, en caso de empate en las volaciones;
Wil Firmar las actas de la H. Junta Diractiva an las que parficipe;

%] Verificar @ cumplimienta de los acuerdos y rescluciones adoptados en las
sesiones ordinanas y extraordinanias de la H, Junta Directiva, ¥

I, Las demas gue les confiera el presente Decreto, la Ley, Reglamento de la L
y Reglamarto Interiar,

ARTICULO 23.- Los Vocales de la H. Junta Directiva tandran las siguientes facubiades:
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I Asislir a las reuniones de la H. Junta Directiva que les sean convocadas, con
woz y voto;

Il Vigilar gue los acuerdos y resoluciones de la H. Junta Directiva se ejecuten;

. Ewvaluar los resultados cbienidos yo proponer k3 adopeidn de las medidas
preventivas vy cormeclivas que eslimen necesarias, para garantizar el
eumplimienta da los objetives Institucionales;

W, Proponer a la H. Junta Directiva, para su analisis y aprobacion, los programas
de trabajo especificos que astimen convenientes para integrarlos al programa
institucional del Centro, v

V. Las demas que les confieran el presente Decrato, & Ley, Raglamento de la
Ley, Reglamema Intericr v las que le encomiends |a H. Junta Directva

i

Ly
DE LA ACTUACION GEMERAL Y ATRIBUCIOMES
IRECTIVA
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ARTICULD 24.- Las sesiones de la H. Jumta Directiva podran ser ordinarias y
extracrdinarias

Para las sesiones ordinarias y extraordinarias que se celebren, se determinard como lugar
aficial las instalaciones del Centro, en caso de efectuarse an otra sede diferanta debera
precisarse en |a convocataria que para tal efecto se le expida.

Las sesiones deberdn comvocarse con una anielacién de na menor de 5 dias habiles
previos a ia sesion, debera remitir en dicho piazo ia convocaionia y ias carpeias de
trabajo.

ARTICULO 25.- La H. Junta Directiva sesionara de manera ordinaria cuatro veces al afio,
s@ tomaran en cuenia los aspeclos como se establece en los ariculos 33, 34 v 35 del
Reglamento de la Ley, para evaluar el informe de actvidades del Centro; para tal efecto,
las seeiones seran corvocadas por su Presidente o su suplents, por conducta del
Secretario Técnico.

ARTICULO 26.- La H. Junta Directiva sesionara en forma extraordinarla, cuantas vec
sea necesaric, a solicitud del Presidente o del Director Ganeral del Centro o de al menos

=
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tres de sus miembros, v debera contemplar (05 aspectos como s& astablece en &l articulo
32 cel Reglamento de Ia Ley.

ARTICULO 27.- La H. Junta Directiva podra invitar a sus sesiones a guienss estime que
con sus opinicnes pudieran coadyuvar en la realizacién dal objeto del Centro; ésios
tendran voz, pera sin voto, desarrollando suU intervencicn y participacion en términcs del
Capitulo Il dal Titulo Segundo del Reglamento de 1z Ley.

ARTICULO 28.- Las sesiones de la H. Junta Directiva seran vilidas con la asietencia
qudrum legal del 50 por ciento mas une de sus miembros presenies.

ARTICULD 29.- Para la agrobacidn de los acuerdos tomados en las sesiones ordinarias o
extraordinarias, se reguerira del voto del cincuenta por ciento mas uno de los integrantes,
teniendo ol Prasidente o su suplents, volo adicional de calidad en caso de empate, v 32
ajustara en todo moments al procedimiento establecido en el Reglamento de la Lay,

ARTICULD 30.- La H. Junia Directiva es la maxima sutoridad del Ceniro, la instalacion o
reinstalacidn en su caso, se ajustard a lo pravisto en el articulo 11 del Reglamenta de la

Ley

ARTICULD 3.- La duracién de las sesiores, hora de incio, falla de quérum, ¥ demas
eventualidades al respecto, se estard a lo dispuesto en el articulo 12 del Reglamento de la

Ley.

ARTICULO 32.- Las sesiones de la H. Juria Directiva, podran ser ordinarias Y
extraordinariag, v se llevaran a cabo en las instalaciones del Centro en base al calandario
anual de sesiones y su gesahogo, envie da las carpatas de trabajo, la emision, plazo y
requisitos de la convocatoria, andlisis y discusidn de los asuntos a fratar, cambio del
orden del dia, exclusion de puntos del mismo, votacidn, participacion de integrantas e
invitados, y demas aspecios relacionados con el desamrollo de las sesiones, se estard a ko
dispuesto en las disposiciones normativas comenidas en el Capitule 1l dal Titulo Segunda

del Reglamerto de la Ley

ARTICULO 33.- La H. Junta Directiva adicional a las afribuciones establecidas en el
arficuo 63 de la Ley de las Enlidades de la Admirsstracidn Pablica Paraestatal da/ ES-‘?ED'D
de Cuintarra Roo, tendra lag siguienies atribucionas indelegablas:

|.  Defegar en el Drector General del Centro, las funciones y facultades que
expresamente determine;
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Il Wigiler el eumpdimiento de las disposiciones normativas del Centro, en log términos
de ia normatividad que cormasponda;

I Designar comisionas de trabajo, permanentes o temporales, que considers
necasarias an los asunios de su competencia;

V.  Aprobar las donaciones o legades gue s olorguen a favor del Cantro, en apage a
l& mermatividad aplicable,

V. Discutir ¥y en su caso resclver los asuntos que someta a su considerecion el
Director Ganeral con relacion al funcionamients del Cantra;

V.  Aprobar el Reglamento Interor, con apego 2 la normatividad aplicabie;

Wil Aprobar los Manuales de Organizacién, Procedimientos y servicios al publico y
demas normatividad aplicable, para el cumplimiento del Objeto v objetivos del
Centro;

VIl Fijar y ajustar los precios de los servicios, actividades de produccidn ywo
comercializackdn que preste el Centro, de acuerdo al tabulador de ingresos
validada por la H. Junta Dirscliva, mismo que se actualizard en cada ejercicio
figcal, al valor de la UMA wigente, v

IX. Las demas atribuciones que le sean conferidas en esie ordenamisnto, o &
atorguen los orcenamientos legales aplicables,

CAPITULD VIl

DE LAS FACULTADES ¥ OBLIGACIONES
DEL DIRECTOR GENERAL

ARTICULO 34.- La Direccitn General serd sl ejecutor de las propuestas, paliticas
acuerdos, planes y programas aprobados per la H. Junta Directiva y su titwlan
corresponde a una parsona denominada Director General.

El Director General sera designado por el Gobermador del Estade o, a indicacidn de éste,
a través de su Coordinadora de Secter o por la H. Junta Directiva del Centra. =
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Durard en su cargo cuatro afios, pudiendo ser ratificado por un sdlo periodo igual, ¥ podra
ser removido libremente por el Gobernador del Estado, o a indicacidn de éste, por el
Tiluiar de ia Secrelana o Educacion.

ARTIGULO 35.- Para ser Director General se deberén satisfacer los requisitos previstos
en el articule 95 de la Constitucion Politca del Estado Libre y Soberano de Cuintana Roo,
21 de la Ley Orgénica de la Administracion Plblica del Estado de Quintana Roa y 26 de la

Ley.

ARTICULO 36.- El Director General ademds de |as facultades y obligacicnas establecidas
en los articulas 29, 598 v G4 de la Ley de las Enfidaces de fa Administracidn Poblica
Faraestatal dal Estada de Quintana Roo, tendrd las siguientes:

I Proponer a la H. Juma Directiva, para su autorizacidn, &l Reglamenio Interior
del Centro, manuales de organizacidn, de procedimientos. estructura orgénica
¥ sus medficaciones; y demas documentas normatives intemeos para & buan
funcicnamiento del Centro con apego a la normatividad aplicable en la materia;

1. Someter & la aprobacian de los integrantes de la H. Junta Directiva en la ditima
sesion del afie, el calendaro anual de las sesiones ordinarias del préximo
ejarcicia fiscal;

. Delegar en los servidores publicos del Centro, las facultades que
expresamente determine, sin menoscabo de consarvar su ejercicio directo;

. Presentar @ la H. Junta Directiva una propuesta de canalizacion de fondos, asi
como las condiciones a gque la misma se sujetard para la realizacién de
proyecios, esiudios, investigaciones especificas, olorgamiento de becas y
cualguier ofro provecto que se considere necasano;

v. Impulsar la innovacien educative e investigacion técnica y humanistica. asi
coma la actvidad editorial y promover la vinculacion de sectores sociales y
productivo da bienas y senvicios da la entidad;

Wil Mombrar vy remover al personal académico, técnice especializado y
administrativo, cuyo nombramiento no cormesponda a |2 H. Junta Directiva y
con apego a la normatividad aplicable vigente an la materia

Wil Pramaver acciones de coordinacidn, comunicacién, difusidn y procuracion
recursos, con dependencias y entidades de la Administracidn Plblica Fedaral,
Estatal y Municipal & Instifuciones Educativas, asi como con organizaciones
Publicas y privadas, nacionalas o extrajeras,
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Analizar y daterminar los expadientes de los estudiantes da nuevo ingresc, de
corfarmidad al reglamento de control escolar respective;

Promover la difusién pertinente de log logres v metas alcanzacdas;

Formar parte de los diversos comités y drganos intemos que derven de la
normatividad aplicable;

Promower programas de capacitacion para el mejoramierto ¥ actualizacion
profesional del personal administrative ¥ de apoyoe a la edusacion;

Someter anualmente a la aprobacidn da la H. Junta Directiva, la estimacidn,
caplacion, registro, conlrel y aplicaciones de los ingresos propios y su
tabulador de Ingrasos vy modificaciones en su caso

Expedir constancias de acreditacidn a cursos impartidos;

Gestionar a autorizacidn de libros para ei registro de Titulos, Cerificadas,
Examenes Profesionales. Equivalencias y Cursos de Capacitacidn;

Otorgar a sus trabajadores de confianza, compensaciones adicionales, que se
agregaran @l suelde presupuestal vy sobresueldo de acuerdo con las
regponeabilidades y trabajos inharantes al cargo o por servicios espaciales que
desempefien, asi como prastaciones equivalenies a las conferidas al personal
gindicalizade. Dichas compensacicnes vy prestaciones equivalentas podran
ctorgarse siempre ¥ cuando exista la suficencia presupuestal anual respectiva
¥ s cuente con la aulorizacién de la Secretaria de Finanzas y Planeacin; ¥

Las demas que le confiera la H, Junta Directiva, el presente Decreto, la Ley, al
Reglamento de |2 Ley, su Reglamento Interor y demas disposiciones jurldicas
aplicables vigenies.

ARTICULO 37.- Para & mejor desempedo de sus facultades, el Director General ge

auxiliard de las Direcciones o Unidades Administrativas que |& sean necesarias, de
conformidad con su capacidad presupuestal, las cuales fendran las facultades que les

confiere el Reglamento Intenor dal Centro.

17
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CAPITULO vIll
DE LAS FUNCIONES DEL
SECRETARIO TECNICO DE LA H. JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 38.- El Secretarc Técnico de la H. Junta Directiva tendrd las sigulentes
facultades:

. Previa autorizacion del Presidente acordar la elaboracién del erden del dia de las
reuniones y hacera del conocimiento a los integrantes de la H. Junta Directiva;

[l Convocar, si @si lo determina el Presidente, a los integrantes de la H. Junta
Directiva a las sesiones que daba celebrar;

[l Concurrir a las sesiones qua se celebran, y levantar las actas correspondientes,

i¥. Enviar a ios Vocales v al Comisano Pubiico Fropietano ios provecics de ias acias
para el analisis correspondiente y comegirlas en atencién a las observaciones,
comentarios vy recomendacionss gue le remitan & intagrarla a la Carpeta de
Erabajo da la sesion ordinaria inmediata para su aprobacion ante la H. Junta
irachva;

Y. Firmar y enviar las Actas aprobadas por la H. Junta Direcliva a sus integrantes v
Comisano Publico Propietaric, debidamente suscritas;

Y. Resguardar bajo su responsabiidad los archivos qua contengan las actas,
reglamentos, circulares y disposiciones expedidas por la H, Junta Directiva;

VIl. Recibir la corraspondancia dirigida & la H. Junta Directiva; dar cuenta de ella al
Presidents y elaborar oficios y comunicaciones que se requieran;

VIl Integrar, asistr, paricipar y coordinar las Comisiones an su caso, qua se
establezcan en &l seno de la H. Junta Directiva, para el estudic de los asuntcs
particulares que les encomiende,

I¥.  Propercionar el respaldo y ayuda que reguieran los integrantes de la H. Junta
Directiva para el desempeno de sus funcionas,

X. Someter a la aprobacitn de los integrantes de la H. Junta Direcliva durante |
ultima sesion del ano, la calendarizacion anual de las sesicnes el proximo ejercicio

fiscal,
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Xl Expedir copia cerificRda. previo cotejo y compulsa, de fodos aquelios documentos
que obran en las archivos de la H. Junta Directiva;

Xl Verficar el quérum de las asambleas, para la instalacidn da las mismas:

X Informar sobre & cumplimiento de los acuerdos que tome la H. Junta Diractiva,
comumicando acerca de los tramites que realizen;

XV, Elaborar las minutas o actas gue al efecto se levanten de cada sesion;

XV, Auiliar gl Prasidents en el desarrollo de las sesiones;
XV Werificar y contabilizar los votos emitidos an |es sesiones, respectivas;

¥VI. Llevar y custodiar los libros de registro de los infegrantes de la H. Junta Directiva y
sus sustituciones;

XYl Dar seguimiento al cumplimients de los acuerdos que apruebe la H. Junta
Directiva e informar la situacion de los mismas en cada sesion; y

XX, Las demds que ke asigne |a propia H. Junta Directiva o el Presidente del mismao.

CAPITULD 1X

DEL CONTENIDO DE LAS CARPETAS DE TRABAJO Y
PROPUESTAS DE LA H. JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 39.- La compilacién de informacion y documentacian soparte de todos los
asunios a tratar en las sesiones ordinarias o extraordinanas conforme &l orden del dia
convocado ¥ anexos correspandientes, incluyendo el orden del dia y convocataria que
integra la carpeta de trabajo, deberd enviarse de manera impresa en los plaZos
establecidos en el aicule 16 dal Reglamento de la Ley, v estar debidaments foliada,
integrada, erdenada y suscrita por los responsables de generar toda la informacion, de
acuerde a cada pumto a desarrollar, ajustandose a lo dispuests en al Capitule Primers al
Cuarto del Titule Tescero del Reglamento de la Ley.

ARTICULO 40.- Para la celebracion de |as sesiones ordinarias y axtracrdinarias, |
contenides del crden del dia, carpetas de trabajo y los asuntos que el Direclor General
debe someter para su aprobacion como propuesias ante la H, Junta Directiva del Centro,
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deberan comprender todos y cada uno de loes puntes que sefalan las disposiciones
legales establecidas en la Ley y el Reglamento de la Ley, asl como la demas normatividad
apiicabie, siempre y cuando no se confraponga a eiias,

CAPITULD X
DE LAS ACTAS DE LA H. JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 4#1.- Las actss de |as sesiones que emita &l Centro contendrd las
deliberaciones y acuerdos de la H. Junta Directiva, asi como |0z anexos gue sean
necesarios de acuerdo a los asuntos tratados en cada sesidn, y seran para dar soporte de
manera mas detallada a los temas desarrollados, por lo que no deberd incluirse dentro del
cuerpo del acta documentos que por su volumen puedan ser incluidos CoOmo anexos,
debiendo el Centro hacer un resumen de lo mas mportante de astos enexos dentro gel
cuarpo de dicha acta.

ARTICULO 42.- El Contenido de las actas que formule el Ceniro y los procesos da
emision, revision, vabdacon y suscripeein, deberan efectuarse con apego a lo establecido
en la Lay, an al Reglamenta da ia Lay, asi como la damas nomatividad aplicabla, siampra
y cuando na se conlraponga a eslos dos primeros.

CAPITULD XI
DEL EMLACE

ARTICULQ 43.- El Director General del Centro debera designar a un Enlace que sera el
responsable de atender los asuntos relacicnados con lag sesiones de la H. Junta Directiva
v sus actas, notificando de manera oficial a la H. Junta Directiva y al Comisario Plblico
Prapietario lo siquiente:

(s

1. MNombre dal sarvidor plblico;
2. Cargo;

3. Comreo electranico oficial; y
4. Mumero de teléfono oficial.

ARTICULO 44.- El Enlaca dal Centro debsra vigilar, verificar v atender que el calendari
de sesiones, las convocatorias, orden del dia, carpelas de trabajo, seguimienic de
acuardos y actas, curmplan con lo establacido en el Reglamento da la Lay,

I
Ln'l
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ARTICULO 45.- Para dar cumplimients a lo establecido en el aticulo anterior, el Enlace
deberd coordinarse con las wunidades administratives responsables de formular la
informacion que corresponda.

ARTICULO d46.- E| Enlace del Centro, serd responsable de atender con dilgencia, los
requerimientas que le formule el Organe de Viglancia e integrantes de la H. Junta
Diirectiva,

ARTICULO 47.- E| Enlace tendré adicionalmente las demas obligaciones que la sefiale, e
presente Decreto, reglamentos v demas documentos normativos o administrativos del
Centro,

CAPITULD XII
DEL PERSOMAL

ARTICULO 48.- Para el cumplimiento de su objeto, ol Gentro contard con los sarvidoras
plblicos que se requieran de acuerdo a su estruclura organica, de conformidad con el
presupuesto autorizado v las dispesiciones legales y administrativas aplicables vigentas,
todes |os trabajadores dal Centro seran de corfianza y deberdn contar can nombramignto:
&l Director General, Directores de Area, Direclores de Unidad, Jefes de Departamenie,
Jofes de Area de las Unidades de Capacitacién, Jefes de Oficina de las Acciones Méaviles,
Supervisor General y demas personal que efecile labores de inspeccidn, vigilancia y
manejo de fondos, y clasificindose el personal en:

. Académico: El personal contratade para 2l desarrollo de las funciones sustantivas
de docencia, investigacion t&cnica, vinculacion y difusion, &n los términos de las
disposicionres  que al respacto e espiden y de los planes y programas
académicos que se aprueban;

i Tecnico de Apoyo a ia Docencia: Ei personal gue conirate para reaiizar aciividades
especifiicas que posibilken, faciten y complementen el desarrollo de las
actividades academicas,; y

. Adminisirative: El personal gque contrate para desempefiar las tereas de dichs

indale
ARTICULD 49.- El ingreso, promocin y permanencia del personal académico \
servidores publicos se realizard conforme a lo eslablecido en la normatividad vigente en @ 2

miateria.

¥
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CAFITULD Xl
n

ARTICULO 50.- El alumnade del Centra, serdn quienes cumplan con los procedimientos ¥
requisitos de seleccidn e ingreso y sean admitidos para cursar cualquiera de las carreras,
planes v programas de estudio que se impartan.

ARTICULO B1.- Los derechos y obligaciones del alumnado se establecerdn en las
disposiciones reglamentarias que para tal efecto expida el Centro v apruebe la H. Junta
Directiva.

ARTICULO 52.- Las agrupaciones de los alumnos serdn independienfes de las
autoridades del Centro y s organizaran en la forma que elflos decidan y no tendran
injerencia alguna en asuntos academicos, administrativos, yio financieros del Centro, v s8
maniendran independientes de grupos peliticos, raligiosos, sindicales, asi como de las
propias auloridades del Centro,

CAPITULO XIV
DEL ORGANG DE VIGILANCIA

ARTICULD 53.- El Centro contard con un drgano da viglandcia a través de un Comisaria
Plblico Propigtario quien sera el Titular da la Secretaria de la Coniraloria, quien a su vaz,
podrd designar a sus suplentes, parficipara en las sesiones de la H. Junta Directiva con
VOZ, pero sin volto, sin que su comparecencia implique su conformidad con los acuerdos
adoptades v lendrd |as facultades que ke otorga la Ley v demés disposiciones |egales
aplicables.

ARTICULO B4.- E| Comisaric Piblico evaluard el desempefio general del Ceniro,
realzara estudios sobre la eficiencia con la que se ejerzan los desembalsos en los rubros
de gasto comiente vy de inversion, asi como lo referente en los ingrescs v, en general,
golicitaran la informacion y efectuaran los actos que réquiera el adecuade cumplimienio
de sus funciones, sin perjuicios de las lareas que les asigne especificamenie conforme a
la Ley. Para el cumplimiento de lo anterior, la H. Junta Directiva y & Director General,
deberan proporcionar la informacian gue sakciten el Comigario Plblico Propietario.

ARTICULO 55.- Las facultades del Comisario Piblico Propietario seran las establecida \\
en la Loy de fas Entidades de la Administrecion Publica FParaestatal de! Esfado de 5
Quintana Roo y en el Reglamento Inieror de la Sacretaria de la Coniraloria,

Fagina &0 de ZZ
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ARTICULC 56.- El Centro contard con un Organo Interno de Cantral cuyo THular sera
designado por la Secrefaria de la Confraloria, quidén dependerd jerarquica v
funcionalmente de ésta y serd responsable de verficar @ adecuado cumplimiento del
cojeto, chjetivos y atribuciones, del Cenfro, asi coma de mantener &l contral infermo del
misma. Asimisma, tendra como funcidn apoyar la politica de control interno ¥ la toma de
decisionas relatvas al cumplimiento de los objetivos v politicas institucionales del Centro,
y fiscalizar el correcto manajo de Ios recursas plblicos

El Grgano Interno de Control ejercera sus facultades y atribuciones de conformidad con lo
previsto an la Ley Crgdnica de la Administracion Puablica del Estado de Quintana Roo, 1a
Ley, el Reglamento de la Ley, &l Reglamanto Interior del Centro v demas disposiciones
legales aplicables.

CAPITULO XVI

honorarios profesionales, en términos del Codigo Civil del Estado de Quintana Roo, se
regulardn par la Ley de los Trabajadoras al Sanvicio de fog Poderss Legislalive, Eeculive
¥ Judicial, de fos Ayuntamientos y Onganismos Descentralizacas del Extada de Quintansg
Roo y por el Reglamento de Cendicicnes Generales de Trabajo da los Trabajadores al
Servicio del Poder Ejecufivo del Estado de Quintana Roo, hasta en lante no s& emitan
sus propias Condicienas Genaralas de Trabsjo por parte de la H. Junta Directiva.

DEL REGIMEN DE TRABAJD
ARTICULD 57.- Las relaciones laborales enfre el Centro ¥ su personal Académico,
Técnico de Apoyo y Administrativo, con exclusion del gue se pueda contratar por
L1

CAPITULD xViI
DEL PATROMATO

ARTICULO 58.- El Centro podré contar con un patronato como 4rgano de apoy
financiara al mismo, cuya organizacidn, operaciin y funcionamients astaran reguladas por
las dispasicionas gua emitan la H. Junta Directiva.

o
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PODER EIECUTIVOD
ESTADD DE QUINTANA R0

ARTICULDS TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Decreto enirara en vigor al dia siguiente al de su publicacién en
el Periddico Oficial del Estado de Quintana Roo.

SEGUNDO.- S& derogan todas agquellas disposiciones de igual 0 menor jerarquia gque se
opongan a las previstas en el presenie Decreto

TERCERDO.- El Centro cuenta con un plazo de 80 dias habiles contados a partir de la
publicacion del presente Decreto, para |a actualizacion del Reglamento Interier y 90 dias
hébiles a partir de la publicacidn del Reglamento Interior para la actualizacion de los
Manuales de Organizacién ¥ Procedimeantos.

CUARTO.- Con fundamento en el articula 32 de la Ley de las Entidades, registrese el
presente Decrato en e Registro Plblico de Organismos Descentralizados gue lleva la

Secretaria de Finanzas y Planeacidn. l’&‘“x\\
Y

DADO EN LA RESIDENCIA OFICIAL DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO, EN LA
CIUDAD DE CHETUMAL, CAPITAL DEL ESTADD DE QUINTANA ROO, A LOS 03
DiAS DEL MES DE JUNIO DEL ANO DOS MIL VEINTE.

EL GOBERNADOR DEL ESTADO
DE QUINTAMNA ROCO

La presante Hoja de Firmas corresponde AL DECRETO POR EL QUE SE REFORMA
INTEGRALMENTE EL DECRETO QUE CREA AL CENTRO DE ESTUDIOS DE
BACHILLERATCO TECNICO “EVA SAMANC DE LOPEZ MATEQS" de fecha 03 de

junio de 2020,
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DR. JORGE ARTURO CONTRERAS CASTILLO
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